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ESTUDO TECNICO PRELIMINAR
PROCESSO ADMINISTRATIVO N© 32026010601C

Conforme Art. 18, estabelece em seu § 19, inciso I da Lei 14.133/2021:

Art ‘18 A fase preparatéria do processo licitatdrio é caracterizada pelo planejamento e deve
compat|b|]|zar-se com 0 plano de contratages anual de que trata o inciso VIT do caput do Art. 12
desta Lej, sempre que elaborado, e com as leis orcamentérias, bem como abordar todas as

'consideragcf:es técnicas, ‘mercadolégicas e de gestdo que podem interferir ‘na contratagdo,
compreendidos:

r\ § 10 O estudo técnico preliminar a gue se refere o inciso T do caput deste artigo deverd

eyidg_nciar o’problema a ser resolvido e a sua melhor solucdo, de modo a permitir a avaliacdo da
viabilidade técnica e econémica da contratacéo, e contera os seguintes elementos:

I -’Descrigéo da necessidade da contratagdo, considerado o problema a ser resolvido sob a
perspectiva do interesse publico;

A presente contratacdo tem por finalidade viabilizar a realizagao de concurso publico para o
provimento de cargos efetivos no ambito da Cdmara Municipal de Portel/PA, em razdo da
necessidade de estruturacfio, recomposicdo e fortalecimento do quadro permanente de pessoal do
Poder Legislativo Municipal.

A demanda encontra amparo nas informages constantes do Projeto de Lei n® 005/2026, de
iniciativa da Mesa Diretora da Caimara Municipal de Portel/PA, aprovado em 19 e 29 turnos, que
dispe sobre a criagdo de cargos de provimento efetivo na estrutura administrativa da Camara,
define suas atribuigBes, requisitos de investidura, jornada de trabalho e remuneragéo. O referido
documento prevé cargos de niveis superior, médio e fundamental, totalizando 25 vagas, sendo 02

“de nivel superior, 14 de nivel médio e 09 de nivel fundamental, destinadas ao atendimento das
necessidades administrativas, legislativas, técnicas, operacionais, fiscalizatérias e de apoic da
Camara Municipal.

A criacdo dos cargos decorre da necessidade de adeguacdo da estrutura administrativa da
Camara Municipal de Portel/PA &s demandas permanentes do Poder Legislativo, buscando assegurar
maior eficiéncia, continuidade, regularidade e qualidade na prestagdo dos servigos publicos. O
documento anexado evidenda que a medida visa atender ac aumento da demanda por servicos, a
necessidade de substituiciio gradual de vinculos precarios por servidores efetivos e a observancia do
principio do concurso publico previsto no art. 37, inciso 11, da Constituigdo Federal.

Nesse contexto, o problema a ser resolvido consiste na insuficiencia do quadro efetivo
atualmente disponivel para atender, de forma adequada e permanente, as atividades administrativas
e legislativas da Camara Municipal de Portel/PA. A auséncia de servidores efetivos em quantidade
compativel com as necessidades institucionais pode comprometer a continuidade dos servigos
publicos, a eficiéncia administrativa, a regularidade dos trabalhos legisiativos, o controle interno, o
atendimento ao cidadao, a seguranga patrimonial, o suporte técnico, a organizagdo documental e as
demais rotinas essenciais ao funcionamento do drgao.

A realizagio do concurso publico &, portanto, medida indispensavel para possibilitar o ingresso
regular de servidores no quadro permanente da Camara Municipal, mediante procedimento seletivo
isonémico, transparente, impessoal e tecnicamente conduzido, assegurando igualdade de condigdes
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entre os candidatos e observancia aos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade, eficiéncia e.competitividade.

) Contudo, a Camara Municipal de Portel/PA ndo dispde, em sua estrutura interna, de equipe
tecnica especializada, banco de questdes, sistema informatizado de inscrigbes, mecanismos préprios
de seguranca, logistica de aplicacdo de provas, equipe multidisciplinar e capacidade operacional
suficiente para planejar, organizar e executar diretamente todas as etapas de um concurso piblico
com o grau de complexidade, sigilo e seguranga exigido.

Dessa forma, torna-se necessaria a contratagéo de pessoa juridica especializada na prestacido
de servicos de plangjamento, organizacdo, elaboragdo, aplicacdo, corregdo de provas,
processamento de dados, divulgagao, publicacdo de resultados e demais atos necessarios a
realizagao do concurso publico. A futura contratada devera possuir capacidade técnica, experiéncia,
metodologia adequada, equipe qualificada, sistemas informatizados e estrutura operacional
compativel com a execugdo integral do certame.

A contratagdo pretendida busca garantir a lisura, a transparéncia, o sigilo, a seguranga juridica
e a confiabilidade do concurso pulblico, reduzindo riscos de falhas procedimentais, impugnagdes,
nulidades, vazamento de informagBes, inconsisténcias em resultados e questionamentos
administrativos ou judiciais.

Sob a perspectiva do interesse publico, a contratagao mostra-se necessaria e adequada, pois
permitira a realizagdo do concurso publico destinado ao provimento dos cargos efetivos criados para
atender as necessidades permanentes da Cdmara Municipal de Portel/PA, contribuindo para a
profissionalizagdo da gestdo, a continuidade dos servigos legislativos e administrativos, a melhoria
do atendimento & populacio e o fortalecimento institucional do Poder Legislativo Municipal.

Demonstracdo da previsdo da contratagdo no plano de contratacbes anual, sempre gue
elaborado, de modo a indicar o seu alinhamento com o plangjamento da Administragdo; (inciso II
do § 1° do art. 18 da Lei 14.133/21).

Demonstraciio do alinhamento entre a contratagdo e o planejamento do 6rg&o ou entic,l\adx_a,
identificando a previsdo no Plano Anual de ContratagGes ou, se for o caso, justificando a auséncia
de previsdo; (Art. 7°, inciso IX da IN 40/2020). ) N

As despesas para atender a esta demanda estdo programadas em (’:Iotagao orc;amentan_a
prépria, prevista no orgamento da Camara Municipal de Portel, para o exerc&ciq Qe 2026, as quais
contam nos autos do processo de acordo com Parecer de DotagBes Orcamentarias expedido pelo
Setor de Contabilidade da Cadmara Municipal de Portel/PA.

Conforme Art. 18, estabelece em seu § 1°, inciso IIf da Lei 14.133/2021:

Art. 18 A fase preparatoria do processo licitatorio é caracterizada pelo planejamento e deve
compatibilizar-se com o planc de contratagoes anual de que ttata o inciso VII do caput do Art. 12
desta Lej, sempre gue elaborado, e com as leis orcamentarias, bem como abordar todas~as
consideragbes técnicas, mercadoldgicas e de gestdo que podem interferir na contratacao,
compreendidos: . '

§ 1° O estudo técnico preliminar a que se refere o inciso I do caput deste artlgg diavera
evidenciar o problema a ser resolvido e a sua melhor solugdo, de modo a permitir a avaliagao da
viabilidade técnica e econdmica da contratacio, e contera os seguintes elementos:
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Como requisitos minimos, arrolam-se:

A contratacdo geveré observar requisitos técnicos, operacionais, administrativos, juridicos e
de seguranca compativeis com a natureza especializada, sensivel € predominantemente intelectual
do objeto, considerando que a realizagao de concurso publico envolve planejamento estratégico do
certame, elaboragao de edital, gerenciamento de inscrigbes, elaboracdo e revisdo de questoes,
guarda de provas, aplicagao, corregdo, processamento de resultados, analise de recursos, divulgacéo
de atos oficiais e apoio técnico até a homologacao final.

O objeto deve ser classificado, para fins deste estudo, como servico técnico especializado de
natureza predominantemente intelectual, de execucdo nao continuada e integrada, uma vez que a
qualidade da solugao ndo decorre apenas do menor preco, mas da metodologia, da experiéncia, da
capacidade operacional, da equipe técnica, da seguranca da informacdo, da estrutura tecnolégica e
da confiabilidade dos procedimentos adotados pela futura contratada.

A futura contratada devera comprovar experiéncia anterior na organizagao e execugdo de
concursos publicos, processos seletivos publicos ou certames semelhantes, especialmente em
atividades de planejamento, elabcracdo de provas, aplicagdo, corregéo, processamento de dados,
divulgacdo de resultados, atendimento aos candidatos e suporte as fases recursais.

A contratada devera possuir equipe técnica multidisciplinar capaz de atuar no planejamento
do certame, elaboracdio de edital, definicdo de cronograma, formulagdo e revisdo de questdes,
analise de recursos, coordenacdo de aplicacio de provas, processamento de resultados, suporte aos
candidatos e orientacdo técnica a Administragdo.

Devera ser disponibilizado sistema informatizado proprio ou plataforma eletrénica segura
para recebimento de inscricbes, emissdo de comprovantes, acompanhamento da situacao do
candidato, divulgaciio de comunicados oficiais, disponibilizagdo de gabaritos, consulta de resultados,
interposigdo de recursos e, quando tecnicamente aplicavel, acesso & imagem digitalizada dos
cartbes-resposta.

Em razio da necessidade de preservacio da lisura, isonomia, sigilo e confiabilidade do
certame, a contratada devera adotar mecanismos de seguranca para resguardar todas as fases do
concurso, especialmente a elaboragdo, revisdo, impressdo, guarda, transporte e aplicagdo das
provas, bem como o processamento digital dos cartdes-resposta e dos resultados.

A contrataciio deverd exigir metodologia de execugdo compativel com a natureza do objeto,
contemplando cronograma detalhado, definicio de etapas, fluxo de publicages, periodo de
inscricdes, analise de isengles, aplicagdo das provas, divulgacdo de gabaritos, recebimento e
julgamento de recursos, divulgagdo de resultados preliminares e finais e apoio técnico até a
homologagao.

Devera ser assegurado atendimento adequado aos candidatos, observando critérios de
transparéncia, acessibilidade, impessoalidade, igualdade de condigBes, protegao de dados pessoais
e seguranca da informagao.

Os requisitos de habilitagio e de pontuagio técnica deverdo ser objetivos, proporcionais e
compativeis com a complexidade do objeto, vedadas exigéncias impertinentes ou que restrinjam
indevidamente a competitividade, tais como exigéncia de experiéncia idéntica ao objeto, nimero
minimo desproporcional de concursos ou vinculagdo injustificada a entidade, metodologia ou sistema
especifico.

REQUISITOS TECNICOS E OPERACIONAIS MINIMO
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Elaboragio de plano de trabalho, cronograma preliminar, matriz
de responsabilidades, fluxo de publicagbes e proposia de
organizagio das etapas do oncurse.

Planejamento e organizagéo

. Apoio téenice na elaboragio de edital, retificagbes, comunicados,
Elaboragao do edital ¢ atos do certame avisos, instrugbes aos ca%didaws, gabaritos, ?esu!tados e dema?s
ates sujeitos a aprovacgdo da Camara.

) Equipe capacitada para elaboragfo e reviso de questites
Elaboragao e revisao das provas compativeis com os cargos, niveis de escolaridade, conteddos
programaéticos e critérios de avaliagio definidos no edital,

_ ‘ _ Plataforma elefrBnica segura para inscriges, emisséo de
Sistema de inscrigdes comprovantes, acompanhamento de situagéo, interposicao de
racursos e divulgacio de informacfes oficiais.

o Procedimentos de controle de acesso, confidencialidade,
Seguranga e sigilo : rasireabilidade, prote¢io de dados, guarda de provas, lacragéo,
transporte seguro e prevencéo de vazamentos,

‘ Capacidade de coordenagio de eqguipss de aplicagéio,
Aplicagéo das provas fiscalizag&o, sinalizacfio, logistica de salas, controle de presenga,
atas, ocorréncias e atendimento especializado.

Processamento seguro de cantBes-resposta, corregéo digital,
Corre¢do e resultados geragdo de relatorios, classificag8o, analise de recursos e
republicagbes necessarias.

Observancia a L1, ao sigilo das informagdes dos candidatos,
Protegao de dados & acessibilidade 4 acessibilidade e ao atendimento adequado de pessoas com
deficiéncia ou necessidade especial,

A estimativa quantitativa da presente contratagdio foi definida com base na necessidade
administrativa da Camara Municipal de Portel/PA de realizar 01 concurso publico, destinado ao
provimento dos cargos efetivos criados no ambito do Poder Legislativo Municipal, conforme Projeto
de Lei, que dispBe sobre a criagdo de cargos de provimento efetivo, define suas atribuigtes,
requisitos de investidura, jornada de trabalho e remuneragao.

Considerando a natureza do objeto, a contratagdo ndo se mede pela aquisicdo de unidades
fisicas ou por fornecimentos parcelados, mas pela execucio de 01 servigo ndo continuado, de
execucio integrada, em regime global, abrangendo todas as etapas necessarias a realizagao do
certame, tais como planejamento, organizacio, elaboraggo do edital, gerenciamento das inscrigoes,
elaboracio, impressao, guarda, transporte e aplicacdo das provas, corregdo, processamento dos
resultados, analise de recursos, divulgagao de gabaritos, publicacao dos resultados e apoio técnico
até a conclusdo do concurso plblico.

' Conforme os documentos de suporte anexados, 0 CONCUrso publico terd como referéncia
inicial o provimento de 25 vagas, distribuidas em cargos de niveis superior, médio e fundamental,
sendo 02 vagas de nivel superior, 14 vagas de nivel médio e 09 vagas de nivel fundamental. Tais
quantitativos decorrem da estrutura de cargos prevista no Projeto de Lei n° 005/2026 e servem
como hase para dimensionamento do certame, especialmente quanto a organizagao das provas,
contetdos programaticos, logistica de aplicagdo, nimero de cargos, niveis de escolaridade e
complexidade operacional.

Para fins de memoria de calculo, adota-se a seguinte composigao quantitativa:

Eiaboragao do edital para o concurso piblico;

Apresentar sugestio técnica quanto a forma de organizagao do certame,
podendo propor a realizagdo das etapas por grupos de cargos, niveis de
escolaridade, éreas de atuagdo ou datas distintas, desde que a definicdo
final seja previamente aprovada pela Camara Municipal de Portel/PA,
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Disponibilizar sitio eletrfnice proprio ou plataforma digital segura para
recebimento das inscrigtes dos candidatos via internet, com ambiente
acessivel, funcional e compativel com as necessidades do concurso publico;
Disponibilizar sistema informatizado para emissao de comprovantes de
inscricio, acompanhamento da situagBio da inscricBo, consuita de
informagdes e acesso aos comunicados oficiais do certame;
Operacionalizar o recebimento, analise e processamento dos pedidos de
isencao de taxa de inscrigdo, quando houver previsgo no edital;
Disponibilizar suporte técnico ao ambiente de inscricGes, prestando
atendimento aos candidatos guanto a duvidas operacionais refacionadas ao
sistema, comprovantes, pagamentos, confirmagdes e demais
funcionalidades da plataforma; .

Efabiorar as questdes das provas objetivas de miltipla escolha, observando
o0s cargos, niveis de escolaridade, atribuig8es, contetdo programatico, grau
de compiexidade e critérios definidos no edital;

Apoio ao ambiente de inscricdo;

Impressdo grafica dos cadernos de prova contendo as questdes; Impressdo
do material de apoio para a aplicacdo da prova;

Criag8o, impressdo personatizada e leitura dos cartbes digital (folha de
respostas);

Processamento Digital do resultado da Prova Objetiva de Miltipla Escolha
através da digitalizacdo da imagem dos Cart8es Resposta; Disponibilizar ofs)
cadernos{s) de prova(s) acompanhado{s) do(s) respectivo(s) gabarito(s) na
internet;

Correciio, processamento dos resultados e’ classificagdo dos candidatos,
mediante processamento digital;

Disponibilizar Imagem, via internet, dos cartdes resposta conforme
preenchidos pelos candidatos;

Apoio apds o processo de realizagio do Concurso Publico;

Apoio na elaboracio dos editais para divuigacdo do concurso no Diario
Oficial.

Como complemento & estimativa quantitativa do objeto, considerando os documentos de
suporte anexados ao processo, apresenta-se a discriminagdo dos cargos criados, respectivos niveis
de escolaridade exigidos e quantitativos de vagas, os quais servirdo como base para 0 planejamento
do concurso puablico:

. Crso Superloompeto em treito, ' !
Superior Controlador Interno Contabilidade, Economia ou Administracdo 01 vaga
Superior Assistente Social Curso Superior Completo em Servico Social 01 vaga

Medio Assistente Administrativo | Ensino Médio Completo 03 vagas
Médio Tecnico Legislativo Ensino Médic Completo 03 vagas
Médio Assistente de Plenario Ensine Médio Completo . 01 vaga
Médio Quvidor Ensino Médio Completo 01 vaga
o . . Ensino Médio Completo + Diploma de 01
Médio Técnico de Informatica Curso Técnico de Informética vaga
Médio Auxiliar Técnico de Audio, | Ensino Médio Completo + Diploma de 01 vaga
! Video e Sistemas Curso Técnico de Producdo Audiovisual
Médio Motorista iné;lgo Médio Compieto + CNH categorias 01 vaga
Médio Guarda Legislativo Ensino Médic Completo 02 vagas
- ' - Ensino Médio Completo + Habilitagdo
Médio Condutor Maritimo Marftima 01 vaga
Fundamental | Auxiliar de Servigos Gerais | Ensino Fundamental Completo 02 vagas
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Fundamental | Vigilante Ensing Fundamental Completo 04 vagas
Fundamental | Agente de Copa e Cozinha | Ensino Fundamental Completo 03 vagas
Total geral 25 vagas

Como parametro auxiliar de dimensionamento do objeto, considera-se a seguinte distribuicdo
dos cargos e vagas:

Nf\fel sup'erior crgos ' vagas

_ Nivel médio 09 cargos 14 vagas
Nivel fundamental 03 cargos 09 vagas
Total 14 cargos 25 vagas

‘ ,5 definigao c!o quantitativo em 01 servigo decorre do fato de que a demanda corresponde a
reahza;ao de um 0nico concurso publico, ainda que composto por diversos cargos, niveis de
e.scota‘rldade, fases, atos administrativos e etapas operacionais, A quantidade de vagas e a
diversidade de cargos impactam diretamente o planejamento do certame, mas ndo alteram a
natureza unitaria da contratagdo, que devera ser executada como solugdo integrada.

Ressalta-se que o demonstrativo de calculo constante no documento anexado aos autos do
processo tem por finalidade demonstrar o impacto orgamentario-financeiro decorrente da criagéo e
futuro provimento dos cargos efetivos, ndo se confundindo com a estimativa do valor da contratacdo
da pessoa juridica organizadora do concurso. Contudo, esse demonstrativo é relevante para
confirmar o quantitativo de vagas, a distribuicdo dos cargos e a necessidade concreta de realizacao
do certame,

Registra-se, ainda, que foram realizadas buscas no sistema do Tribunal de Contas, no arguivo
da Camara Municipal de Portel/PA e no Portal da Transparéndia, abrangendo documentos e processos
catalogados dos dltimos 11 anos e 3 meses, aproximadamente, sem localizagdo de
registros de processo licitatdrio anterior da prépria Camara com 0 mesmo objeto. Assim,
diante da inexisténdia de série histérica prdpria, a estimativa foi estruturada com base na demanda
atual formalmente identificada, no quantitativo de cargos criados e na necessidade de execucao
integral do concurso publico.

Além da quantidade principal do objeto, correspondente a 01 servigo técnico nao continuado,
de execucio integrada, a AdministracBo podera utilizar estimativa referencial de possiveis
inscritos como elemento auxiliar de planejamento, especialmente para dimensionar logistica de
aplicaciio das provas, quantidade de materiais impressos, estrutura de atendimento, sistema de
inscrigdes, equipe de fiscalizagdo, Jocais de prova e eventual modelo de remuneragac da
contratada. Essa estimativa de inscritns, contudo, possuird carater meramente referencial,
ndo constituindo garantia de quantitativo minimo ou maximo de candidatos.

Quanto as interdependéncias com outras contratagdes, verifica-se que o objeto possui
natureza integrada, pois as atividades de planejamento, elaboragdo de edital, inscrigdes, elaboragdo
de provas, impressdo, guarda, transporte, aplicagdo, correcdo, processamento, analise de recursos
e publicacio de resultados sdo diretamente relacionadas entre si. A divisgo dessas etapas entre
fornecedores distintos poderia comprometer a unidade metodoldgica, o sigilo das provas, a
seguranga dos dados, a rastreabilidade dos atos e a adequada responsabilizagio pela execugdo do
certame.

Assim, a estimativa quantitativa da contratagdo fica definida em 01 servigo técnico nao
continuado, de execucdo integrada, destinado & reaiizagdo de concurso piblico para provimento
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inigial de 25 vagas, distribuidas em 14 cargos, sendo 02 vagas de nivel superior, 14 vagas de nivel
médio e 09 vagas de nivel fundamental, conforme documentos de suporte constantes dos autos.

; _Como suporte ao dimensionamento da demanda e ao planejamento logistico do certame
serdo juntados aos autos, como anexos deste Estudo Técnico Prefiminar, mapas de inscrigdes é
demonstfativos de demanda de candidatos por vaga relativos a certames realizados nos Municipios
de Anajas/PA, Portel/PA e Picarra/PA. Tais documentos possuem carater meramente auxiliar,
servindo para subsidiar a estimativa de possivels inscritos, o planejamento da estrutura de aplicagéc')
das provas, o dimensicnamento de materiais, equipe de apoio, atendimento aos candidatos,
capacidade do sistema eletrdnico e organizagdo dos locais de prova, ndo constituindo garantia de
quantitativo minimo ou maximo de candidatos

s

O levantamento de mercado teve por finalidade identificar solugdes disponiveis para atender
3 necessidade administrativa de realizacio do concurso publico, considerando a auséncia de histérico
proprio recente de contratagio semelhante pela Camara Municipal de Portel/PA, a complexidade
técnica e operacional do objeto e a necessidade de selecio de proposta que combine qualidade
técnica e economicidade.

Foram consideradas alternativas como execugiio direta pela Administracdo, contratagdo
fragmentada por etapas, contratagdo direta, Pregdo Eletronico, Sistema de Registro de Pregos,
Concorréncia com critério de menor prego e Concorréncia com criterio de Técnica e Prego. As
referéncias de mercado demonstram a existéncia de pessoas juridicas especializadas na organizagao
e execucdo de concursos plblicos, com capacidade para executar, de forma integrada, as etapas de
planejamento, inscrico, elaboragéo, impressdo, aplicagao e correcio de provas, processamento de
resultados, andlise de recursos, divulgagéo e apoio até a homotogagao final.
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- I . " N30 recomendavel, pois @ Camara n
%0 di (3 C8 EP(II;II’IEI equipe tepryca, ban_cq-de questdes, estrutura técnica,' ptecncplégica e operacional
Execugio direta pela Camara s15t‘emal de mscricbes, logistica, SEQUIANGA, | ) coionte para executar diretamente wndas as
aplicaciio, corregao e processamento proprios. etapas do certame
« " . . 50 recamendavel, pois a nka risco falhas
Separacio entre elaboragdo de adital, sistema de 31:0 ¢ c%ﬁu?\?caa gﬁ,opo cﬁjggra I des de sigilo
Contratacdo fragmentada por etapas inscricdes,  elaboraglio/impressdo de provas, | jconeisténeias dé dados,  retrabathc é
* aplicagdo, corregdo, fecusos ¢ divuigacdo. dificuldade de resp onsabi%izag'ﬁ o

NGo recomendado no cendrio atual, pois 2
qualidade da solucdo, a metodologia, 2
saguranca, a equipe téenica € a experiéncia da
grganizadora possuem relevdncia concreta para
a lisura do concurse.

Nio adotado, pols @ gemanda corresponde a
realizagiio de um Onico concurso piblico, com

Procedimentc  compeiitive com  julgamento
o a s essencialmente econémico, adequado a bens e
Pregd EletrGnice - menof preco servicos comuns com padres objetivamente
definidos.

Formacio de ata para contratacBes futuras,

Sisterna de Reglstro de Pregos recorrenies, eventuals ou parceladas. aecessidade certa e determinada,
Hipttess excepcional, dependente de | Mao adotaca, pols se opta por procedimento
Contratagdo direta enquadramento fegal especifico e demonstracio | competitivo, com ampia disputa e avaliacdo
dos requisitos correspondantes. ohietiva das propostas téonicas e de preco.

Soluglo recomendada, por permitir selecionar
proposta mais vantajosa sob o ponko de vista
giobal, considerando qualidade, seguranca,
metodoiogia, experiéncia, equipe, capacidade
operacionz| & preco.

Permite avaliacio combinada da quatidade
técnica da proposta e do valor econdmico
ofertada, mediante critérios objetivos definidos
no edital.

Concorréncia - Técnica e Preco

A solucdo mais adequada para a Camara Municipal de Portel/PA consiste na contratagdo
integrada de pessoa juridica especializada, mediante Concorréncia Eletrénica, com critério de
julgamento Técnica e Prego, responsavel por todas as etapas tecnicas, operacionais, logisticas e
administrativas do concurso pablico.
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A adogdo da Concorréncia com critério de Técnica e Prego justifica-se porque o objeto
envolve atividades de natureza predominantemente intelectual e especializada, com variacdes
rele\iantes de metodologia, seguranga, equipe, experiéncia, tecnologia, logistica e capacidade de
gestao, as quais podem repercutir diretamente na qualidade, confiabilidade, lisura, transparéncia,
celeridade e seguranca juridica do certame. .

. Nos termos do art. 36 da Lei Federal n® 14.133/2021, o julgamento por Técnica e Preco
considera a maior pontuagdo obtida a partir da ponderagéo, segundo fatores objetivos previstos no
edital, das notas atribuidas aos aspectos de técnica e de prego da proposta. O critério € adequado
quando o Estudo Técnico Preliminar demonstrar que a avaliacio e a ponderacao da qualidade técnica
das propostas sdo relevantes aos fins pretendidos pela Administracdo.

_ ,.NO preserlte caso, a contratagdo envolve planejamento, organizacdo, elaboracdo de provas,
gpl[cagao, corregao, processamento de dados, analise de recursos, divulgagao de resultados e apoio
a homologacao de concurso publico. Tais atividades exigem conhecimento técnico, metodologia,
julgamento qualificado, sigilo, coordenagdo operacional, banco de questdes, equipe multidisciplinar,
sistemas informatizados e capacidade de resposta a questionamentos administrativos e judiciais.

A escolha do critério Técnica e Preco também se mostra compativel com o art. 37 da Lei
Federal n® 14.133/2021, pois permitira verificar a capacitacdo e experiéncia da licitante, atribuir
notas a quesitos qualitativos por banca designada para esse fim e considerar, quando aplicavel, o
desempenho pretérito na execugao de contratos anteriores.

A avaliacBo técnica nfio deverd substituir os requisitos minimos de habilitagdo, mas valorar
as propostas que superarem tais requisitos, distinguindo licitantes com maior aptiddo tecnica, maior
robustez metodoldgica, melhores mecanismos de seguranga, maior capacidade de gestdo e
experiéncia mais compativel com a complexidade do concurso puablico. ‘

O uso exclusivo do menor preco poderia induzir a sele¢éo de proposta economicamente mais
barata, porém tecnicamente insuficiente, aumentando riscos de falhas operacionais, impugnacodes,
judicializacBes, nulidade de etapas, vazamento de informacdes, inconsisténcias de resuttados e
prejuizo & imagem institucional da Camara Municipal. Assim, o critério Técnica e Prego favorece a
selecio da proposta mais vantajosa em sentido global, equilibrando qualidade tecnica e
economicidade.

DIRETRIZES PRELIMINARES PARA PROPOSTA TECNICA, PROPOSTA DE PREGO E AVALIAGAO FINAL

Com base na natureza predominantemente intelectual e especializada do objeto, e
considerando a necessidade de selecio da proposta mais vantajosa sob o ponto de vista global, a
avaliacgo das propostas deverd combinar a analise técnica e a analise econdmica, mediante critérios
objetivos, previamente definidos no edital e passiveis de afericdo documental pela banca técnica
designada. :

As diretrizes abaixo tém caréter preliminar e servirdo de base para a elaboragao do Termo
de Referéncia e do edital. A matriz definitiva de pontuagdo devera ser detalhada no instrumento
convocatério, com indicacio clara dos documentos aceitos, dos limites de pontuacdo, da metodologia
de andlise, da pontuacdio minima e das hipdteses de diligéncia, sempre evitando exigéncias
impertinentes, excessivas ou que restrinjam indevidamente a competitividade.

A proposta técnica deverd totalizar até 70 (setenta) pontos e a proposta de preco até 30
(trinta) pontos, totalizando 100 (cem) pontos. A avaliagdo técnica ndo deverd substituir a habilitagao,
mas sim valorar, entre as propostas que superarem os requisitos minimos, aquelas que apresentem
melhor capacidade técnica, metodologia, seguranga, experiéncia e confiabilidade operacional.
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indice Técnico - IT 70 pontos 70%
Indice de Prego - IP 30 pontos 30%
Avaliag&o Final - AF 100 pontos 100%

COMPOSIGAO SUGERIDA DA PROPOSTA TECNICA

A proposta técnica podera ser estruturada em cinco eixos principais, adaptados a realidade do
concurso pablico da Camara Municipal de Portel/PA: equipe técnica, experiéncia institucional medida
pelo porte dos certames executados, capacidade de trabalho srmultaneo tempo de atuacdo no
mercado e estrutura de seguranca das provas e da aplicagdo.

Apresentagdo da equipe responsavel pela execuc3o das
. - tapas do certame, com Indicacdo de funcBes
1 Equipe técnica € -~ i - !
quip responsabilidades, formacdo, experiéncia e disponibilidade 15 pontos
dos profissionais,
Experiéncia Comprovacdo de execucdo anterior de concursos plbticos,
instituciona /| processos seletivos plblicos ou certames semelhantes, 15 pontos
média de | considerando o porte dos certames e a média de candidatos P
candidatos inscritos { inscritos.
Capacidade  de Comprovacao de appdao para gerenciar certames com
trabalho simuttaneo cronogramas concomitantes ou provas realizadas na mesma 15 pontos
data, mediante documentos idoneos.
Tempo de atuacio Comprovacgdo do tempo de atuacdo da licitante em servigos
P %2 de organizacdo de concursos plblicos, processos seletivos ou 10 pontos
no mercado 2
selegio publica.
Sequranca das Demonstracio da estrutura, dos procedimentos e dos
5 rg vas ega licacio mecanismos de seguranca, sigilo, Impressdo, guarda, 15 pontos
pro plicag transparte, controle de acesso e apoio a aplicacio das provas.
TOTAL 70 pontos

a) Equipe técnica - até 15 pontos

A avaliagio da equipe técnica devera con5|derar a apresentac#o dos profissionais que atuarao
no planejamento, elaboragdo, reviséo, aplicagdo, correcdo, processamento de resultados, analise de
recursos, suporte aos candidatos e coordenagio operacional do concurso pUblico. A comprovacgdo
podera ocorrer por curriculos, d|plomas ou certificados, declaractes de disponibilidade, contratos de
prestacio de servico, vinculo societdrio, vinculo trabalhista ou outro documento idonen que
demonstre a possibilidade de participagdo do profissional na execugdo contratual.

Quando a pontuacio estiver vinculada & capacitagao técnico-profissional de profissional
especifico, o edital devera exigir sua participagdo direta e pessoal na execugao do contrato, em
conformidade com o art. 38 da Lei Federal n® 14.133/2021. Recomenda-se evitar exigéncia exclusiva
de vinculo trabalhista prévio, de modo a permitir a comprova(;ao por diferentes formas juridicamente
validas de vinculacao ou disponibilidade.
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Composicdo e organizacio
da equipe

Relagdo nominal dos profissionais, functes e responsabilidades
em cada etapa do certame.

Até 3 pontos

Diplomas, certificados de graduagdo, especializacio, mestrado,

vinculagdo a execugdo

vinculo empregaticio ou outro documento idéneo,

Formacdc académica e o i
lificacs doutorado ou capacitagdo compativei com as funcbes Até 4 pontos

qualificacao ™ P
indicadas.

Experiéncia  profissional Ates'tados, declarages, contratos, pgbl%cagﬁes ou docu[nentos

em certames equivalentes que demonstrem atuagdo em concursos plblicos, Até 5 pontos
processos seletivos ou certames semelhantes.

Disponibilidade e | Declaraggo de disponibilidade, contrato, vinculo societario,

Até 3 pontos

b) Experiéncia institucional / média de candidatos inscritos - até 15 pontos

A experiéncia institucional podera ser aferida por atestados de capacidade técnica, contratos,
publicacles oficiais, editais, resultados homologados, relatorios ou documentos equivalentes que
demonstrem a execugdo anterior de concursos publicos, processos seletivos publicos ou certames
semethantes. O critério deve medir 0 porte e a complexidade dos certames executados, sem exigir
identidade absoluta com o objeto e sem transformar a pontuagdo em barreira de habilitagao.

. . . . Pontuacdo proporcional por atestado ou certame .
Até 2.000 candidatos inscritos comprovado, conforme definida no edital. Até 2 pontos
De 2.001 a 5.000 candidatos|Pontuagéo prbporcional por atestado ou certame Aié 5 pontos
inscritos comprovado, conforme definido no edital. p
De 5001 a 10.000 candidatosiPontuagio proporcional por atestado ou certame Até 10 pontos
inscritos comprovado, conforme definido no edital. P
Acima de 10.000 candidatos| Pontuacdo proporcional por atestado ou certame Até 15 pontos
inscritos comprovado, conforme definido no edital. P

A pontuagiio devera ser atribuida com base em documentos que permitam verificar o nimero
de inscritos, a natureza do certame, o drgdo contratante, a execugdo satisfatoria e a compatibilidade
do objeto. Os mapas de inscricbes juntados ao ETP poderdo auxiliar o dimensionamento da
demanda, mas ndo substituem os documentos de experiéncia técnica da licitante.

c) Capacidade de trabalho simulténeo - até 15 pontos

A capacidade de trabalho simulténeo justifica-se pela necessidade de avaliar se a licitante
possui estrutura operacional suficiente para coordenar multiplas frentes de trabalho, controlar
equipes, organizar logistica, preservar sigilo, cumprir cronogramas & responder a demandas
paralelas sem prejuizo da qualidade do certame. A pontuacdo devera ser ndo cumuiativa entre faixas
incompativeis, evitando dupla contagem de um mesmo certame.

L e : .
Execugdo de concursos plblicos ou processos | Atestados, editais, publicagbes,

scletivas com cronogramas concomitantes, | cronogramas, contratos, paginas oficiais ou
ainda que em fases distintas. documentos equivalentes.

Até 7,5 pontos
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Exec_ugéo de concursos plL'.IbfiiCOS ou processos | Atestados, editais, publicagdes,
seletivos com provas objetivas realizadas na | cronogramas, confratos, paginas oficiais ou Até 15 pontos
mesma data, em cidades ou &rgéos distinfos, | documentos equivalenies.

d) Tempo de atuagio no mercado - até 10 pontos

O tempo de atuacido no mercado podera ser pontuado como elemento complementar de
esftabifidggle operacional e experiéncia acumulada, desde que nao seja utilizado como requisito
eliminatério desproporcional. A comprovagac podera ocorrer por atos constitutivos, contratos,
atestados, publicagdes, registros piblicos ou documentos equivalentes que demonstrem atuagao da
licitante em organizacio de certames ou servigos compativeis.

Ano de atuagho comprovada em servicos de |, .o )
concurso plblico, procasso seletivo pablico, | Pondo por ano completo
selec3o piblica ou servigos compativeis. comprovado

Até 10 pontos

e) Seguranca das provas e aplicacdo - até 15 pontos

A avaliacio da seguranga das provas e da aplicagao deverd considerar a estrutura e os
procedimentos apresentados pela licitante para garantir sigilo, confidencialidade, rastreabilidade,
controle de acesso, impressdo ou produgdo segura, guarda, transporte, lacracBo, fiscalizagdo e
prevenciio de vazamentos. Recomenda-se admitir estrutura propria, locada, contratada ou
disponibilizada por parceiros, desde que comprovadamente disponivel para execugao do contrato,
evitando exigéncias excessivamente especificas ou incompativeis com o porte do concurso.

Comprovacdo de capacidade prépria, locada ou contratada para
impressao/produgio segura, com controle de quantidade, Até 4 pontos
confidencialidade e acabamento compativel com ¢ certame.

Produgdo/impressdo segura
dos cadernos de prova

Procedimentos fisicos ou tecnoldgicos de controle de acesso,
identificaciio de pessoas, restricdo de circulagdo, registro de
entrada/saida,  detectores,  vigiiancia  ou mecanismos
equivalentes.

Controle de acesso ao
ambiente de produggo ou
preparacéo dos materiais

Ate 4 pontos

Ambiente seguro para guarda de provas e materiais sigilosos,
Guarda de material sigiloso | proprio ou contratado, com controle de acesso, restrigdo fisica, Até 4 pontos
lacracio, registro e procedimentos de custodia,

Disponibilidade de detectores de metais, lacres, envelopes de
Equipamentos de apoio a | seguranca, atas, sinalizacdo, listas de presenca e demais p

. - . , Até 3 pontos
aplicacdo das provas recursos em quantidade compativel com o numero de
candidatos, locais e salas.

Qs quantitativos e parametros definitivos de equipamentos, materiais de sequranga, fiscais,
salas e locais de aplicacio deverdo ser ajustados no Termo de Referéncia e no edital conforme o

niimero efetivo de inscrighes homologadas, a distribuicdo de candidatos, a logistica local e a
proporcionalidade da contratagao.

DIRETRIZES DA PROPOSTA DE PRECO E DO iNDICE DE PRECO
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A proposta de preco deverd ser apresentada pelo valor giobal da contrataggo, em moeda
correntia nac‘ional, com duas casas decimais, contemplando todos os custos diretos e indiretos
negegsarios & execucdo integral do concurso publico, inclusive equipe técnica, encargos, tributos,
logistica, plataforma de inscrigdes, elaboracdo, impressdo, guarda, transporte e aplicagdo das
provas, corregao, processamento de resultados, atendimento aos candidatos, analise de recursos,
publicac@es, relatdrios e demais despesas necessarias ao perfeito cumprimento do objeto.

A proposta devera ter prazo de validade néo inferior a 90 (noventa) dias, ser limitada ao
objeto da contratacdo, ndo conter alternativas de prego ou condigdes que induzam a julgamento
multiplo, e devera observar o valor méximo aceitével definido no edital, sob pena de desclassificacdo
quando apresentada acima do limite estabelecido ou em desconformidade insanavel.

Para fins de pontuacio da proposta de preco, recomenda-se a adogdo de formula objetiva,
atribuindo-se a pontuaciio méaxima de 30 (trinta) pontos a proposta valida de menor valor giobal. As
demais propostas poderdo ser pontuadas pela seguinte formula:

1P = 30 x (MP / PP)

Em que: IP corresponde ao indice de Prego; MP corresponde ao menor prego globat valido
entre as propostas classificadas; e PP corresponde ao prego global da proposta avaliada. Caso o
edital opte por disputa em percentual de desconto sobre o valor méxiino estimado, a férmula e a
forma de pontuagio deverdo ser ajustadas de modo igualmente objetivo e previamente definido.

AVALIACAO FINAL E CLASSIFICAGAO DAS PROPOSTAS

A Avaliacio Final - AF de cada licitante devera resultar da soma entre o Indice Técnico - IT
e o Indice de Prego - IP, observada a pontuagéo maxima total de 100 (cem) pontos:

AF = 1T + 1P

Sera classificada em primeiro lugar a licitante que obtiver a maior Avaliacdio Final - AF, ficando
as demais classificadas em ordem decrescente de pontuagdo final, desde que atendidas as
exigéncias de habilitagéio, as condigbes ae aceitabilidade da proposta e a pontuagdo técnica minima
definida no edital.

- Havendo igualdade de Avaliagdo Final entre duas ou mais licitantes, recomenda-se utilizar
como primeiro critério de desempate © maior Indice Técnico - IT, em razdo da natureza do
julgamento por Técnica e Preco. Persistindo o empate, deverdo ser aplicados os critérios legais de
desempate previstos na Lei Federal n® 14.133/2021, sem prejuizo do tratamento diferenciado as
microempresas € empresas de pequeno porte, quando cabivel, nos termos da Lei Complementar n©
123/2006 e do regulamento aplicavel.

O edital devera detalhar a forma de apresentagdo da proposta técnica, da proposta de prego,
da documentaciio comprobatéria, da atuagdo da banca técnica, da pontuagio minima, dos criterios
de desempate e das hipdteses de diligéncia, assegurando julgamento objetivo, motivagao das notas,
transparéncia, isonomia, competitividade e controle posterior pelos Grgaos competentes.

Em continuidade ao levantamento de mercado apresentado no item anterior, a estimativa do
valor da presente contratagdo foi elaborada com base na analise conjunta de pesquisa realizada em
sistema eletrdnico de pregos e de contratacbes plblicas similares identificadas em oOrgaos
jurisdicionados ao Tribunal de Contas dos Municipios do Estado do Para - TCM/PA.
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o Considerando que nao foi localizado histérico préprio recente de contratagdo semelhante no
ambito da Camara Municipal de Portel/PA, a Administracgo utilizou fontes externas compativeis com
o objeto, a fim de formar estimativa coerente com a complexidade dos servicos, a quantidade de
cargos e vagas, 0s niveis de escolaridade envolvidos, as etapas do certame e a estrutura necessaria
a execucdo do concurso publico.

o A estimativa considera que o concurso plblico se destina ao provimento de 25 vagas,
distribuidas em cargos de niveis superior, médio e fundamental, conforme documentos de criacdo
dqs cargos efetivos que instruem o processo, sendo 02 vagas de nivel superior, 14 vagas de nivel
médio e 09 vagas de nivel fundamental.

Para fins de formacdo do valor de referéncla da Concorréncia Eletronica, a Administragao
adotgu metodologia de média unificada saneada, considerando o valor estimado final constante do
relatério Licitanet Pesquisa de Precos n° 2/2026 e os valores globais/adjudicados extraidos de
contratacdes similares identificadas no Mural de Licitagdes do TCM/PA. Essa metodologia evita

a prevalénda isolada de uma dnica fonte e permite estimativa mais equilibrada, transparente e
compativel com os dados disponiveis.

Foram considerados os seguintes parametros:

lec

Sistema Licitanet Pesguisa de Pesscal / Concurso Plblico f
o1 Pregos - Pesquisa n® 2/2026 Vestibular,  Critéric  adotado: R 223.167,82
média.
Servicos de  planejamento,
» - . | organizacdo, elaboracdo,
Cémara Municipal de Sdo AP ~ i
0z Domingos do Capim/PA aplicacdo, impressao, COrrecan R$ 100.000,00

de provas e execucdo de
concurso publico.

PrestacBo de servicos de
03 Camara Municipai de Igarapé- | planejamento, organizacao,
Miri/PA coordenagdio e execucdo de
concurso publico,

Organizaggo, piangjamente @
reatizagio de concurso poblica.
Valor adjudicado utilizado como
parAmetro comparativo.

Servicos  especializados para
05 Prefeitura Municpal de ViseuPA | =an2™® ndeﬁagggcgroi‘)t;’:f;‘cfé RS 0,00 / sem Bnus direto
ingcrigo.

R¢$ 196.000,00

04 Prefeitura Municipal de Bujaru/PA R$ 149.000,00

O registro referente a Prefeitura Municipal de Viseu/PA, embora relacionado a objeto
semelhante, ndo foi incluido na média dos valores globais, por apresentar referéncia/adjudicado em
R$ 0,00, em razdo de modeio de remuneracdo sem Gnus direto para a Administracdo, mediante
pagamento dos servigos por taxas de inscricio dos candidatos. Assim, tal parametro foi mantido
apenas como referéncia qualitativa do modelo econdmico, sem interferir no calculo do valor médio
da contratagao. _

Dessa forma, para composigdo do valor estimado da contratacgio, foram consideradas 04
referéncias monetarias validas, conforme meméria de calculo abaixo:

Retatdrio Licitanet, - vaior estimado final 3 167,

Camara Municipal de Sio Domingos do Capim/PA R$ 100.000,00
CAmara Municipal de Igarapé-Miri/PA R$ 196.000,00
Prefeitura Municipat de Bujary/PA R$ 149.000,00
Somatdrio das referéncias validas RS 668.167,82
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Divis8o por 04 referéncias monetarias R$ 668.167,82 = 4
Valor estimado da contratacio R$ 167.041,96

O registro referente & Prefeitura Municipal de Viseu/PA, embora relacionado a objeto
semelhante, no foi incluido na média dos valores globais por apresentar modelo de remuneragao
sem 6nus direto para a Administragiio, mediante pagamento por taxas de inscricdo dos candidatos.
Assim, tal pardmetro permanece apenas como referéncia qualitativa de mercado.

Adota-se como valor estimado de referénda para a presente contratagio o montante de R$
167.041,96, resultante da média unificada saneada entre o relatdrio do sistema Licitanet e as
contratacBes publicas similares identificadas no Mural de Licitagdes do TCM/PA.

A alteracio do critério de julgamento para Técnica e Prego ndo elimina a necessidade de
orgamento estimado. O prego ofertado continuara sendo avaliado objetivamente, porém combinado
cciJrE a pontuacdo técnica, de modo a selecionar a proposta mais vantajosa sob o ponto de vista
giohal.

Os documentos de suporte da estimativa de valor deverdo ser juntados aos autos, podendo
constar de anexo proprio. Caso a Administracdo opte pelo sigilo do orgamento estimado até a
conclusdo da licitacio, deverd fazé-lo de forma expressa € motivada, observada a legislacdo
aplicavel. _

Os mapas de inscrigdes e demonstrativos de demanda de candidatos por vaga de Anajas/PA,
Portel/PA e Picarra/PA poderdo ser utilizados apenas como informacdes auxiliares de planejamento
logistico e operacional, ndo compondo a média saneada do valor estimado e ndo constituindo
garantia de ndmero minimo ou maximo de candidatos inscritos.

A solucdo proposta consiste na contratagdo, por meio de Concorréncia Eletrénica, .com
critério de julgamento Técnica e Prego, de pessoa juridica especializada na prestacio de servicos de
planejamento, organizagdo, elaboracio, aplicagdo, corregac de provas, processamento  de
dados, divulgagio, publicacéo de resultados e demais. atos necessarios a realizagdo de concurso
plblico, destinado ao atendimento das necessidades da Cimara Municipal de Portel/PA.

A contratagdo deverd abranger a execucio integrada de todas as etapas necessarias a
realizacio do certame, desde © planejamento tecnico até o apoio a homologagdo final,
compreendendo a elaboragdo da minuta do edital, definicdo do cronograma, organizagao das
inscricdes, disponibilizagdo de sistema eletronico, elaboracdo das provas, impressdo e guarda dos
materiais, aplicagdo das avaliagOes, correcio, processamento dos resultados, analise de recursos,
divulgagao de gabaritos e pu blicaciio dos resultados preliminares € finais.

A solucio como um todo deverd contemplar estrutura técnica, operacional, tecnologica e
logistica compativel com a complexidade do objeto, incluindo equipe especializada, plataforma
digital para inscrigies, mecanismos de seguranca da informagao, controle de acesso aos dados
dos candidatos, sigilo na elaboragdo e guarda das provas, suporte aos candidatos, emissac de
comprovantes, processamento digital dos cartdes-resposta e geraggo dos refatérios necessarios ao
acompanhamento e fiscalizagao pela Administragao.

A atuacio da contratada ocorrerd como suporte técnico especializado, sem substituicao
das competéncias decisérias proprias da Administracio PUblica. Cabera a Camara Municipal
aprovar editais, cronogramas, publicagdes, decisbes administrativas e homologar o resultado final
do concurso publico.
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No que se refg:re & manutencdo e a assisténcia técnica, ndo havera manutencdo de bens
perm_anentes da Administracio, mas a contratada devera assegurar suporte técnico e operacional
aos sistemas, plataformas digitais e ferramentas utilizadas no concurso, especiaimente durante as

in_scric;oef,, emissdo de comprovantes, consulta de informagdes, interposicdo de recursos,
divulgagdo de gabaritos e resultados.

N A solucdo devera observar a legislagdo aplicavel a protegdo de dados pessoais, aéessibilidade,
publicidade dos atos oficiais, seguranga da informagdo, impessoalidade e isonomia entre os

canglida_t_os, adotando procedimentos que assegurem transparéncia, rastreabilidade, confiabilidade e
auditabilidade em todas as fases do concurso pubtico. '

A presente contratagdo ndo deverd ser parcelada, considerando a natureza técnica,
integrada, sensivel e interdependente dos servigos necessarios a realizagdo do concurso publico.

O objeto envolve planejamento técnico, elaboragao de edital, gerenciamento das inscrigoes,
andlise de pedidos de isen¢do, elaboragdo das provas, impressdo e guarda dos materiais sigilosos,
aplicacdo das avaliagoes, correcdo, processamento dos resultados, analise de recursos, divulgagao
de gabaritos, publicacio dos resultados e apoio técnico até a conclusao do certame.

Embora tais atividades sejam executadas em fases distintas, compdem uma (nica Solugao
técnica e operacional. O parcelamento poderia comprometer a unidade metodolégica, gerar falhas
de comunicacio, inconsisténcias no tratamento dos dados, dificuldade de padronizagao e maior risco
quanto a preservagdo do sigilo das provas e da seguranca das informagdes.

A contratacic de uma (nica pessoa juridica especializada permite maior controle
administrativo, padronizagao das etapas, rastreabilidade dos atos, preservacao da confidencialidade,
maior seguranga juridica e eficiéncia na gestdo do concurso publico. Também contribui para a
economia de escala, uma vez que a mesma estrutura técnica, tecnoldgica, logistica e operacionat
sera utilizada de forma coordenada em todas as fases do certame.

0 n3o parcelamento do objeto ndo impede que a execucio contratual seja organizada por
etapas, com entregas e pagamentos vinculados ao cumprimento de fases especificas, caso essa
forma seja adotada no Termo de Referéncia e no instrumento contratual.

Também ndo se recomenda a adogdo do Sistema de Registro de Pregos, pois a demanda
corresponde & realizagio de um Unico concurso pliblico, com necessidade certa e determinada, ndo
se caracterizando como contratagdo futura, recorrente, eventual ou parcelada.

Com a presente contratagdo, pretende-se viabilizar a realizacio de concurso publico
destinado ao provimento dos cargos efetivos criados no ambito da Camara Municipal de Portel/PA,
contribuindo para a estruturagdo do guadro permanente de pessoal e para O fortalecimento das
atividades administrativas, legislativas, técnicas, operacionais, fiscalizatdrias e de apoio do Poder
Legislativo Municipal.

Os resultados pretendidos estdo diretamente reladionados & necessidade de provimento de
25 vagas, distribuidas entre cargos de nivel superior, nivel médio e nivel fundamental, conforme
documentos que instruem O processo. A realizagdo do certame permitirad a selegdo isondmica e
transparente de candidatos aptos ao desempenho das funges pablicas, em conformidade com o
principio constitucional do cancurso publico e com a necessidade de profissionalizagao da estrutura
administrativa da Camara Municipal.
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X Sob o aspecto da economicidade, a contratagéo de pessoa juridica especializada evita que a
Camara Municipal tenha que estruturar internamente, de forma pontual e onerosa, equipe técnica,
banco de questdes, sistema de inscricdes, mecanismos de seguranga, logistica de aplicacao de
provas, ferramentas de correcio, processamento de dados e estrutura operacional especifica para
realizacio do concurso pablico. Considerando que se trata de atividade técnica, eventual e de alta
complexidade, a contratacio especializada tende a representar methor aproveitamento dos recursos
financeiros disponiveis.

A execucdo integrada do objeto também favorece a economia de escala, pois concentra em
uma Unica solucdo os servicos de planejamento, elaboracdo de edital, inscrices, elaboracdo de
provas, impress3o, aplicagdo, correcdio, analise de recursos, processamento de resultados,
divulgacio e apoio até a homologagdo final. Essa forma de execugdo reduz riscos de retrabalho,
duplicidade de custos, falhas de comunicaggo entre fornecedores distintos, inconsisténcias de dados
e dificuldades na apuracdo de responsabilidades.

Quanto ao melhor aproveitamento dos recursos humanos, a contratagdo permitird que os
servidores da Camara Municipal de Portel/PA atuem no acompanhamento, fiscalizagdo, aprovagao
dos atos administrativos e tomada de decisdes institucionais, sem que haja necessidade de
deslocamento indevido da equipe interna para atividades técnicas especializadas que exigem
conhecimento especifico e estrutura propria. Dessa forma, presefva-se a atuacao dos servidores nas
rotinas essenciais da Camara, ao mesmo tempo em que se garante apoio técnico qualificado para a
execucdo do certame.

No tocante aos recursos materiais, a contratagdo evita a aquisicdo ou desenvolvimento de
sistemas, equipamentos, materiais de seguranca, ferramentas de corregdo e demais recursos que
seriam utilizados apenas para a realizagdo do concurso. A pessoa juridica especializada devera
disponibilizar estrutura tecnoldgica, operacionat e logistica compativel com o objeto, permitindo
melhor racionalizagdo dos recursos publicos.

Além disso, a realizagdo do concurso pUblico contribuird para a redugdo gradual de vinculos
precarios e para o fortalecimento do guadro efetivo da Camara Municipal, permitindo maior
continuidade administrativa, estabilidade na prestagdo dos servicos, melhoria do atendimento a
populagdo, aperfeicoamento do- controle interno, suporte &s atividades legislativas e melhor
organizagio das rotinas institucionais. O documento anexado destaca que a criagdo dos cargos busca
justamente adequar a estrutura administrativa da Camara as demandas permanentes do Poder
Legislativo Municipal.

Dessa forma, os principais resultados pretendidos séo:

a) realizacdo de concurso plblico de forma técnica, segura, transparente e eficiente;

b) provimento regular dos cargos efetivos criados na estrutura da Camara Municipal de
Portel/PA;

¢c) melhor aproveitamento da equipe interna, que atuara na gestéo, fiscalizagéo e validagdo
das etapas do certame;

d) redugo de custos indiretos com estrutura propria, sistemas, logistica, banco de questoes
e pessoal especializado;

e) diminuigdo de riscos de falhas procedimentais, impugnagdes, nufidades, vazamento de
informagbes e judicializacoes;

f) padronizagéo e integragdo das etapas do concurso publico;

g) fortalecimento da estrutura administrativa e legislativa da Cimara Municipal;
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h) melhoria da continuidade, eficiéncia e qualidade dos servigos piblicos prestados a
populacao.

_A'ssim,_ a contratac;éo pretendida demonstra-se adequada sob os aspectos técnico, econémico
€ admlnlst_r_atzv?, pois possibilita a execugdo do concurso publico com maior seguranga juridica,
melhor utilizacio dos recursos humanos e materiais disponiveis, racionalizagdo dos recursos

ﬁnanc_eiros e atendimento ao interesse pablico vinculado & estruturagéo do quadro efetivo da Camara
Municipal de Portel/PA.

Antes da celebracdo do contrato, a Cimara Municipal de Portel/PA devera adotar as
providéncias necessarias a adequada instrugdo do processo, a definicio das condigdes de execugao
do obijeto e a preparagdo da estrutura de acompanhamento, gestdo e fiscalizagdo contratual.

Deverd ser confirmada a regularidade dos atos que fundamentam a realizagao do concurso
pliblico, especialmente quanto a criagdo dos cargos de provimento efetivo, quantitativos de vagas,
requisitos de escolaridade, atribuigBes, jornada de trabalho e remuneragao.

A Administracio devera consolidar os documentos técnicos indispensaveis, especiaimente
Estudo Técnico Preliminar, Analise de Riscos, Termo de Referéncia, pesquisa de pregos, justificativa
do valor estimado, declaracio de adequagdo orgamentaria, minuta de edital, minuta de contrato e
parecer juridico.

Devera ser formalmente designada banca ou comissao técnica para avaliacdo das propostas
técnicas, composta por no minimo 03 membros, nos termos da Lei Federal n® 14.133/2021, com
atribuicio para analisar os quesitos qualitativos previstos no edital e registrar de forma motivada as
pontuagbes atribuidas.

Devera ser designada Comissdo de Concurso Plblico, bem como servidor ou comissdo
responsavel pela gestdo e fiscalizacdio do contrato, com atribuicdes para acompanhar o cronograma,
verificar entregas, analisar relatorios, registrar ocorréncias, solicitar corregdes, acompanhar
publicagbes e fiscalizar a execucdo dos servigos.

O edital devera definir, de forma clara e objetiva, 0s critérios de pontuacdo tecnica, a
documentacio exigida para comprovagao dos guesitos, a férmula de calculo da nota de prego, a
pontuagdo técnica minima, 0s critérios de desempate, 0 prazo minimo aplicavel 3 licitagao com
julgamento por Técnica e Prego e as condicBes de apresentag@o das propostas técnica e de preco.

Os servidores envolvidos na gestdo, fiscalizagéo e avaliagao técnica deverdo ser previamente
orientados quanto as caracteristicas do objeto, 3s fases do concurso plblico, as obrigacbes da
contratada, aos mecanismos de sigilo e seguranca, a protegio de dados pessoais, a analise de
entregas, ao controle de prazos, ao recebimento dos servigos, & avaliagdo das propostas técnicas e
aos riscos identificados na fase preparatoria.

N&o ha.

Conforme Art. 18, estabelece em seu § 19, inciso I da Lei 14.133/2021:
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Art 18 A fase preparatoria do processo ficitatorio € caracterizada pelo planejamento e deve
compatibfllzar-se com o plano de contratagdes anual de que trata o inciso VIT do caput do Art. 12
destz_a' Lej, _sempre que elaborado,, e com as leis orcamentarias, bem como abordar todas as
con5|deragqes tecnicas, mercadolégicas e de gestdo que podem interferir na contratagao,
compreendidos:

§ 1° O estudo técnico preliminar a que se refere o inciso I do caput deste artigo devera
eyidfa_nciar o’probiema a ser resolvido e a sua melhor solugdo, de modo a permitir a avaliagdo da
viabilidade técnica e econdmica da contratacao, e contera os seguintes elementos:

XI1 - descrigdo de possiveis impactos ambientais e respectivas medidas mitigadoras, incluidos
requisitos de baixo consumo de energia e de outros recursos, bem como logistica reversa para
desfazimento e reciclagem de bens e refugos, quando aplicavet;

) A presente contratagdo possui baixo potencial de impacto ambiental, por se tratar de servigo
técnico ndo continuado voltado a organizagao e execucdo de concurso plblico. Contudo, poderdo
ocorrer impactos pontuais relacionados a impressdo de provas, cartdes-resposta, listas, materiais de
apoio, consumo de energia e geragdo de residucs durante a aplicagdo do certame.

Como medidas mitigadoras, a contratada devera priorizar o uso de meios digitais sempre que
possivel, especialmente para inscrigbes, emissdo de comprovantes, divuigacdo de editais,
comunicados, gabaritos e resultados. A impressdo de materiais deverd ser limitada ao estritamente
necessatio, utilizando planejamento adequado para evitar desperdicios.

Também deverd ser incentivado o uso racional de energia elétrica e recursos materiais
durante a execucdo dos servigos, bem como o correto acondicionamento e destinacio dos residucs
gerados, especiaimente papéis e materiais impressos, observando-se, quando aplicavel, praticas de
reciclagem e descarte ambientalmente adequado.

Assim, n3o se identificam impactos ambientais relevantes ou permanentes, desde que
adotadas medidas simples de racionalizacdo, economia de recursos e destinacdo adequada dos
residuos produzidos durante a realizagdo do concurso publico.

Sl

Diante da analise realizada, conclui-se que a contratagdo de pessoa juridica especializada
para a prestacdo de servicos de planejamento, organizacio, elaboragdo, aplicagdo, correcao de
provas, processamento de dados, divulgacso, publicacdo de resultados e demais atos necessarios a
realizacio de concurso publico mostra-se adequada, necessaria e compativel com a demanda da
Camara Municipal de Portel/PA. - _

A contratacio pretendida esta diretamente relacionada a necessidade de viabilizar concurso
plblico destinado ao provimento dos cargos efetivos criados no ambito da estrutura administrativa
da Camara Municipal, conforme documentos que instruem o processo, 0s quais indicam a criagdo
de 25 vagas, distribuidas entre cargos de nivel superior, médio e fundamental.

Considerando que a Camara Municipal de Portel/PA ndo dispde de estrutura técnica,
operacional, tecnolégica e logistica suficiente para executar diretamente todas as etapas do certame,
a contratacio de pessoa juridica especializada revela-se medida adequada para assegurar seguranca
juridica, sigilo, confiabilidade, padronizagdo dos procedimentos e reducdo de riscos de falhas,
impugnagtes, nulidades, inconsisténcias em resuitados e questionamentos administrativos ou
judiciais. ,

A alteracdio do procedimento para Concorréncia Eletronica, com critério de julgamento
Técnica e Preco, é tecnicamente justificivel, pois a qualidade da proposta, @ metodologia de
execugdo, a experiéncia da licitante, a qualificagdo da equipe, a estrutura tecnoldgica, a seguranga
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das provas, o sigilo das informagOes e a confiabilidade dos resultados sdo fatores relevantes e
mensuraveis para o alcance da finalidade publica pretendida.

A execucdo integrada dos servigos por uma Unica pessoa juridica especializada mostra-se
mais eficiente e vantajosa, pois permite unidade metodoldgica, melhor controle das etapas,
preservacdo do sigilo das provas e dos dados dos candidatos, maior rastreabilidade dos atos
praticados e adequada responsabilizacdo pela execucio do objeto.

Assim, condui-se pela viabilidade técnica, econdmica e juridica da contratagdo, desde que
observada a regular instrucdo processual, a disponibilidade orgamentaria, a pesquisa de pregos, a
definicdo do valor estimado, a elaboracdo do edital e do Termo de Referéncia, a designacdo da banca
técnica de avaliacdo, a analise juridica e a condugdo do procedimento licitatério na modalidade
Concorréncia Eletrénica, com critério de julgamento Técnica e Prego, sem adogdo do Sistema de
Registro de Pregos. - .

Dessa forma, a contratacio pretendida é considerada adequada para atender a necessidade
plblica identificada, contribuindo para a estruturagdo do quadro efetivo da Cémara Municipal de
Portel/PA, a profissionalizacBo da gestdio administrativa e legislativa e a realizagao de concurso
plblico com seguranga, transparéncia, competitividade, economicidade e observancia as normas
aplicaveis.

Portel/PA, 24 de julho de 2026.

MAYCON DE ;}g Assinado de forma

ALMEIDA i digital por MAYCON
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i PROCESS“O ADMINISTRATIVO N° 32026010601C
CONCORRENCIA ELETRONICA | CRITERIO DE JULGAMENTO: TECNICA E PREGO

ANEXO DE SUPORTE AO ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

Reunir docurnentos utilizados como base ¥ecnica auxiliar para estimativa de inscrigdes, analise de
demanda de candidatos e dimensionamento logistico do concurse publico.

itens IV, V e VI do Estudo Técnico Preliminar, especialmente quanto as estimativas das
guantidades, levantamento de mercado, planejamento logistico, estimativa do valor & analise
complementar da demanda potencial de inscritos.

Mapas de inscrigbes, demonstrativos de demanda de candidaios por vaga e documentos
semelhantes relativos aos Municipios de Anajés/PA, Portel/PA e Picarra/PA.

Estes documentos nao constituem pesquisa de pregos propriamente dita, ndo compdem a
estimativa do valor da contratagdo e ndo substituem os documentos de proposta técnica ou de
habilitagdo. Servem como referenciais técnicos de demanda, planejamento e dimensionamento
do certame, no Ambito da Concorréncia Eletronica com critério de julgamento Técnica e Prego.

SUMARIO

Docr;et s;;rt “‘ ostimativa de inscricbes e a0
TN ANEXO'| dimensionamento do certame, '
ANEXO LA gﬁ:;zﬁ/gi ‘ inscrichesidemanda  de ¢andidatos por vaga -
ANEXO LB i‘éls{;z:ypcf inscrighes/demanda de candidatos por vaga -
ANEXO I-C gizg?ra/%i ‘ inacriches/demanda de candidatos por vaga -
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_ PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 32026010601C
CONCORRENCIA ELETRONICA | CRITERIO DE JULGAMENTO: TECNICA E PRECO

ANEXO DE SUPORTE AO ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

Demonstrar parametro de demanda de candidatos por vaga em cerfame publico, servindo como
referéncia auxiliar para o planejamento e dimensionamento do goncurso pibfico da Gamara
Municipal de Porlel/PA.

ftens 1V, V e VI do Estude Técnico Preliminar, como documento de suporfe & estimativa de
inscricdes, ao dimensionamento do certame e ao planejamento logistico-operacional.

Relatéric ou mapa de demanda de candidatos por vaga do Processo Sseletivo n® 001/2025 -
Municipio de Anajas/PA, com total de 2.803 inscritos.

Utitizado como parametro regional de demanda de candidatos, sem constituir garantia de
| inscriches para o certame da Camara Municipal de Portel/PA e sem gerar pontuagéo iécnica por
| sisd.
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MUNICIPIO DE ANAJAS

PROCESSO SELETIVC - 001/2025 - PMA/SMS
ORGANIZAGAD: INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL AGATA

CARGO QTDE. DE VAGAS CANDIDATO POR VAGA TOTAL DE INSCRITOS
001 - 001.AC8.20NA RURAL - COMUNIDADE BELA VISTA - RIO MOCOOES 1 L] 30
002 - 002.ACS.ZONA RURAL - COMUNIDADE CAJUNAL - RIO BAIXO ANAJAS 1 0 10
003 - 003 ACS.ZONA RURAL - COMUN:DADE CARUMBE - RIO BAIXQ ANAJAS 1 29 29
004 - 004.ACS.ZONA RURAL - COMUNIDADE LEAL - SAO JORGE - REMANSO 1+ ALTO ANAJAS 1 9 e
005 - 005.ACS.ZONA RURAL - COMUNIDADE LUIZ FREITAS - BAIXO ANAJAS 1 26 25
00 - 006.ACS.ZONA RURAL - COMUNIDADE NOSSA SENHORA DO PERFETUQ SOCORRQ - RIO ARAMA 4 20 20
007 - 007.ACS. ZONA RURAL - COMUNIDADE PEQRAS - BEIRA RIO - RIQ ALTO ANAJAS 1 19 19
008 - 008.ACS.ZONA RURAL - 1G SAPARARA - ALTO ANAJAS 2 21 4z
000 - 009.ACS.ZONA RURAL - IGARAPE ANAJAS MIRIM - RIO ALTO ANAJAS 1 14 14
010 - 010.ACS.ZONA RURAL - IGARAPE BUIUSSU - RIO MOGODES 1 6 18
011 - 011.AC5.ZONA RURAL - IGARAPE COQUIRIIG - RIO BAIXO ANAJAS 1 23 23
012 - G12.ACS.ZONA RURAL - IGARAPE JARARACGA - TIMBO - RIO MOCOOES % 25 25
013 - 013.ACS.2ZONA RURAL - IGARAPE JUTAL - ALTO ANAJAS i 21 21

044 - 014.ACS.ZONA RURAL - IGARAPE PEIXE - BOI - ALTO ANAJAS 1 48 48
i 015.ACS.ZONA RURAL - IGARAPE TIMBO - RIO MOCOOES 1 18 18
018 - 016.ACS.ZONA RURAL - IGARAPE VIEGAS - PEIXE BOI 1 19 19
017 - D17 ACS.ZONA RURAL - GARAPE ZINGC - VILA VENCEDORA - RIO ALTO ANAJAS i 26 25
018 - 018.ACS.ZONA RURAL - LOCALIDADE JAPICHALA - RIO BAIXO ANAJAS 1 17 17
019 - D19.ACS.ZONA RURAL - PORTO ALEGRE - BAIXO ANAJAS 1 18 18
020 - 020.ACS. ZONA RURAL - RIO ARAMA GRANDE - Ri0 ARAMA 1 28 28
021 - 021 ACS.ZONA RURAL - SANTA CRUZ; ROGADO DO GUAJARA; UMA PARTE DO TIMBO; BONITINHO EALTD . . 2z
RIO GUAJARA - RIO GUAJARA
022 - D2 ACS ZDNA RURAL - VILA MOCAMBO DO GUAJARA - RIO GUAJARA 1 23 23
023 - 023,ACS.ZONA URBANA - SEDE DO MUNICIPIC 10 67.90 870
024 - 024 ACE.ZONA RURAL - RIO ALTO ANAJAS - UDT ESTRATEGICA BOM JESUS 1 19 19
025 - 025.ACE.ZONA RURAL - RIO ALTO ANAJAS - UDT JUTAI 1 12 12
025 - 026, ACE. 7ONA RURAL - RIO ALTO ANAJAS - UDT SAQ JOAC 3 13,33 40
07 - 027 ACE.ZONA RURAL - RO ALTO ANAJAS - UDT SAPARARA 1 28 28
008 - 02B.ACE.ZONA RURAL - RIO ALTO ANAJAS - UDT VENCEDORA 2 24 42
009 - 126 ACE ZONA RURAL - RIO ARAMA - UDT ESTRATEGICA OTILIA 1 11 11 B
Q30 - 030, ACE ZONA RURAL - RiO ARAMA - UDT PARAISO 2 15.50 31
34 _ 031 AGE ZONA RURAL - RIQ BAIXO ANAJAS - UDT BELA VISTA 1 18 18
032 - 032 ACE.ZONA RURAL - RIO BAXO ANAJAS - UDT CAJUNAL 1 5 5
033 - 033 ACE. ZONA RURAL - RIO BAIXO ANAJAS - UDT CARUMBE 1 19 19
034 - 034, ACE.ZONA RURAL - RIG BAIXO ANAJAS - UDT FORTO ALEGRE 1 18 186
035 - 035 ACE.ZONA RURAL - RIO CURURU - UDT BELEM DO RIBEIRO 1 14 14
036 - 036.ACE ZOMA RURAL - RIO GUAJARA - UDT ALEGRiA DO GUAIARA 3 12,67 38
027 - 037 ACE.ZONA RURAL - RIO GUAJARA - UDT BOCA DO QUATI 1 1 4
039 - 038, ACE. ZONA RURAL - RIQ JAPICHAUA - UDT JAPICHAUA 1 13 13
030 - D20 AGE.ZONA RURAL - RIO MEDIO ANAJAS - UDT ESTRATEGICA COQUIRIIG 1 6 16
040 - G40.ACE ZONA RURAL - RIO MEDIO ANAJAS - UDT JURARA 2 21 42
044 - 041.ACE.ZONA RURAL - RIO MOCOGOES - UDT ESTRATEGICA SANTA LUZIA 2 13 26
042 - D42 ACE.ZONA RURAL - RIQ MOCOQES - UDT FORMIGUEIRD 1 8 8
047 - 043 ACE.ZONA RURAL - RIO MOCOOES ~ UDT FRANCES 1 18 16
044 - D44 ACE. ZONA RURAL - RIO MOCOOES - UDT MORIA 1 7 7
045 - 045 ACE. ZONA RURAL - RIO MOCCOES - UDT LUCIANA 2 21 42
D46 - 046 ACE.20NA URBANA - SEDE DO MUNICIPIO 27 42,22 1140
TOTAL: 2,803
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CAMARA MUNICIPAL DE PORTEL
ESTADO DO PARA

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 32026010601C
CONCORRENCIA ELETRONICA | CRITERIO DE JULGAMENTO: TECNICA E PREGO

ANEXO DE SUPORTE AO ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

1 Demonstrar parametro de demanda de candidatos per vaga em certame publico, servindo como
referéncia auxiliar para o planejamento e dimensionamento do concurso publico da Camara
Municipal de Portel/PA.

itens 1V, V € Vi do Estudo Técnice Preliminar, como documento de suporie & estimativa de
inscrighes, ao dimensionamento do cerfame e ag planejamento logistico-operacional.

Mapa de inscripdes por candidatofvaga do Concurso Publico n® 00172023 - Prefeitura Municipal
de Portel/PA, com total de 744 inscritos.

Utilizado como parametro local de demanda de candidatos, por se tratar de certame realizado no
proprio Municipio de Portel/PA, sem constituir garantia de inscricdes para a processo atual.

TN

AV. FLORIANC PEIXOTO, 415, CENTRO, PORTEL - PARA - CEP: 68.480-000 - CNPJ N° 04.317.283/0001-96
www.camaradeportel.pa.gov.br - E-maik: camara@camaradeportel.pa.gov.br




PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTEL - PA

CONCURSQ PUBLICO - 004/2023 - PMP/SEGAF_SEMAGAF_SEMA
ORGANIZAGAO: INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTOQ SCCIAL AGATA

AR

CARGO QTDE. DE VAGAS CANDIDATONAGA TOTAL DE INSCRITOS
AGENTE DE TRANSITG E TRANSFORTE - PORTEL 5+ Cadastro de 21,80 108
Reserva
FISCAL AMBIENTAL - PORTEL 4+ Cadesiro de 123 402
Reserva
FISCAL DE TRIBUTOS - PORTEL 2 72 144
TOTAL: 744

BN
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CAMARA MUNICIPAL DE PORTEL
ESTADO DO PARA

i PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 32026010601C
CONCORRENCIA ELETRONICA | CRITERIO DE JULGAMENTO: TECNICA E PREGO

ANEXO DE SUPORTE AO ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

Demonstrar parametro de demanda de candidatos por vaga em certame pUblico, servindo como
referéncia auxiliar para o planejamento e dimensionamento do concurse publico da Camara
Municipal de Portel/PA,

Mens IV, V e VI do Estudo Técnico Preliminar, como documento de suporte & estimativa de
inscrighes, ao dimensionamento do ¢ertame e ao planejamento lngistico-operacional.

Relatario de demanda de candidatas por vaga do Concurso Publice n® 001/2625 - Municlpio de
Picarra/PA, com tofal de 4.307 inscritos,

Utitizado como parametro comparativo de certame com ampla guantidade de cargos e niveis de
escolaridade distintos, sem constituir garantia de inscrigbes para o processo atucl e sem
substituir os criférios objetivos de proposta tecnica.

AV, FLORIAND PEIXOTO, 415, ICENTRO, PORTEL - PARA - CEP: 68.480-000 - CNP.J N° 04.317.293/0001-96
www.camaradeportel.pa.gov.br - E-maii: camara@camaradeportel.pa.gov.br



MUNICIPiO DE PICARRA

CONCURSO PUBLICO - 001/2025 - PMP
ORGANIZACAO: INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL AGATA

CARGD QTDE. DE VAGAS CANDIDATOIVAGA TOTAL DE INSGRITOS
015 - AGENTE ADMINISTRATIVO - PIGARRA 35 23,57 825
027 - AGENTE DE CONTRATAGAQ - PICARRA 1 42 42
016 - AGENTE DE FISCALIZAGAQ DE MEIO AMBIENTE - PIGARRA 1 20 28
017 - ANALISTA DE LOGISTICA - PIGARRA 1 8 8
028 - ASSISTENTE SOCIAL - PICARRA 2 21,50 43
001 - AUXILIAR DE LIMPEZA PUBLICA - PIGARRA 5 260 13
002 - AUXILIAR DE OBRAS E INSTALACOES - PICARRA 8 082 5
003 - AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS - PIGARRA 41 798 azy
804 - AUXILIAR DE VIGILANGIA - PIGARRA 20 11,00 238
018 - AUXILIAR DE VIGILANCIA SANITARIA - PICARRA 1 75 76
029 - BISLOGO - PIGARRA 1 1 "
030 - BICALIMICO - PIGARRA 1 12 12
031 - COORDENADOR PERAGOGICO - PIGARRA o 13 25

008 ELETRICISTA - PICARRA 1 18 18

 UELETRICISTA VEICULAR - PIGARRA 1 : ;
032 - ENFERMEIRQ - PICARRA 4 6175 247
033 - ENGENHEIRO AGRONOMO - PICARRA 1 22 22
034 - ENGENHEIRO AMBIENTAL - FIGARRA 1 9 g
035 - ENGENHEIRO CIVIL - PICARRA 2 14,50 28
036 - ENGENHEIRC DE MINAS - PICARRA: 1 1 i
037 - ENGENHEIRQ ELETRICISTA - PICARRA i 14 i
038 - ENGENHEIRQ FLORESTAL - PIGARRA 1 9 0
039 - FARMACEUTICO - PIGARRA 1 24 24
01e - FISCAL DE TRIBUTOS - FIGARRA 2 14 28
040 - FISIOTERAPEUTA - PICARRA 1 22 22
041 - FONGAUDIOLOGO - PIGARRA 1 0 0
042 - GEOLOGO - PICARRA i 2 2
010 - LANTERNEIRQ - PICARRA 4 o o
0f1 - MECANICO - PICARRA 1 3 3
043 - MEDICO VETERINARIQ - PIGARRA 2 17 3

~7R0 - MONITOR DE TRANSPORTE ESCOLAR - FICARRA 4 13 52
12 - MOTORISTA - CATEGORIA AR - PICARRA 10 23,90 239
013 - MOTORISTA - CATEGORIA D - PICARRA 5 24,60 108
044 - NUTRICIONISTA - PICARRA 2 5 10
045 - ODONTOLOGO - PICARRA 2 14,50 29
014 - OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS - PICARRA 4 6 24
005 - PEDREIRO - PIGARRA 1 4 4
006 - PINTOR - PIGARRA 1 2 2
046 - PREGOEIRD - PIGARRA 1 2 2
047 - PROCURADOR MUNIGIPAL - FICARRA 1 59 59
048 - PROFESSOR DE APOIC - PICARRA & 547 3
049 - PROFESSCOR DE ARTES - PIGARRA 2 750 15
050 - PROFESSOR PE EDUCAGAC FISICA - PIGARRA 3 2767 a3
051 - PROFESSOR DE GECGRAFIA - PICARRA 2 15 i
052 - PROFESSOR DE HISTORIA - PICARRA 3 1567 4
053 - PROFESSOR DE INFORMATICA - PICARRA 3 667 7
D54 - PROFESSOR DE LINGUA INGLESA - PICARRA 3 733 22
085 - PROFESSOR DE LINGUA PORTUGUESA - PICARRA 2 22,50 45
056 - PROFESSOR DE MATEMATICA - PICARRA 1 47 a7

057 - PROFESSOR EM EDUCAGAQ NO CAMPO - PICARRA

21
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MUNICIPIO DE PICARRA
CONCURSO PUBLICC - 001/2025 - PMP

b

ORGANIZAGAQ: INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO SCCIAL AGATA

Hed st er

SRAsE e

CARGO QTDE. DE VAGAS CANDIDATOVAGA TOTAL DE INSGRITOS
058 - PROFESSOR PEDAGOGO - PICARRA 47 1591 748

058 - PSICOLOGO - PICARRA 4 1025 41

060 - PSICOPEDAGOGO - PIGARRA 1 5 5

021 - TECNICO AGROPECUARIO - PICARRA 2 950 19

022 - TECNICO DE ENFERMAGEM - PIGARRA 12 33,67 404

023 - TECNICO EM ANALISES CLIMICAS - PIGARRA 1 4 4

024 - TECNICO EM RADIOLOGIA - PIGARRA 1 45 %

025 - TECNICO EM SAUDE BUCAL « PIGARRA 1 a 3

026 - TECNICO EM SEGURANGA DO TRABALHO - PIGARRA 1 2 2

007 - TRATORISTA - PICARRA 1 3 3

TOTAL: 4207
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